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Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing 
elit, sed do eiusmod tempor incididunt ut labore et 
dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, 
quis nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquip 
ex ea commodo consequat. Duis aute irure dolor in 
reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu 
fugiat nulla pariatur. Excepteur sint occaecat 
cupidatat non proident, sunt in culpa qui officia 
deserunt mollit anim id est laborum.

TÍTULO DE LÁMINA



Objetivo

Profundizar en el monitoreo y seguimiento del 
PME para promover el registro efectivo, la participación de la 
comunidad educativa y el uso de herramientas clave para 
fortalecer la mejora educativa.



¿Qué es lo más importante de esta 
etapa? 

 

Pregunta para las Comunidades Educativas 



¿Qué veremos hoy?

• Reporte de avance PME 2025 (28/07/2025)
• Monitoreo v/s seguimiento. 
• Recordatorio Webinar 1 Implementación 
• Herramienta 8: “Estrategia para complementar el monitoreo del PME de 

manera reflexiva y ágil”.

• Recomendaciones relevantes para esta etapa (tips)
• Proceso de Verificación.



Reporte Avance PME 2025 (28/07/2025)



¿Sabemos cómo va el registro de la Implementación en mi EE?

Pregunta para las Comunidades Educativas 



Relevancia del registro

•Promueve la transparencia activa.
•Facilita los procesos de monitoreo y seguimiento.
•Optimización de recursos.
•Fomento de una cultura de la reflexión y 

autoevaluación.



Recordemos webinar Nº1: Proceso de Monitoreo 
Estrategia Hitos de progreso



Recordemos webinar Nº1: Proceso de Monitoreo 
Estrategia Hitos de progreso



Monitoreo v/s seguimiento
• Proceso continuo y sistemático de 

recolección y compilación de datos 
sobre indicadores específicos o 
información relevante.

• Busca la coherencia entre lo 
planificado y lo efectivamente 
realizado.

• El monitoreo tiene una frecuencia 
regular (semanal, mensual, semestral).

• Tiene como objetivo revisar el estado de 
avance para realizar ajustes tempranos.

• Enfoque preventivo y de alerta 
inmediata.

• El seguimiento se asocia más a un 
análisis y/o acompañamiento, que va 
más allá de la mera recopilación de 
datos;  permite analizar las causas y 
efectos.

• Se realiza en "momentos" específicos 
del año o ciclo. 

• Tiene como objetivo asegurar la 
continuidad de los procesos, identificar 
obstáculos, proponer remediales 
concretos y/o brindar apoyo oportuno. 

• Enfoque de proceso y mejora continua.
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Posibles amenazas

•Dificultades en la gestión del tiempo.
•Poco monitoreo previo.
•PME no socializado.
•Poca cultura participativa.
•Baja expectativa de mejora.



¿Por qué creen ustedes que existen estas amenazas?

¿Qué podemos hacer como parte del equipo de 
gestión del establecimiento para que el PME se 
trabaje como instrumento de gestión? 

Preguntas para las Comunidades Educativas 



Herramienta 8: “Estrategia para 
complementar el monitoreo del 
PME de manera reflexiva y ágil”.

¿Cómo abordar el seguimiento 
PME?



Objetivos de esta herramienta

• Crear una cultura institucional reflexiva para abordar los procesos 
de mejora escolar, a través de la revisión permanente de la 
acción. 

• Realizar acciones de revisión reflexiva que sean participativas, 
oportunas y efectivas. 

• Generar información para el seguimiento del plan.

Reflexión 
sostenida. 

Aprender 
desde la 
práctica para 
mejorar. 

Ajustar si es 
necesario.



Tablero de revisión (Estrategia)

Recomendaciones antes del proceso 
de seguimiento: 

➢ Se debe organizar el espacio de 
seguimiento. 

➢ Invitar desde el objetivo y 
preparación para esa sesión 

➢ Puede trabajar por dimensiones o 
por estrategias anuales 

➢ Preparar esta instancia 
➢ Ser honestos en la realización de 

esta, es decir, que es lo que 
podremos trabajar 

➢ Finalmente, dar a conocer el trabajo 
realizado y reconocer que este 
trabajo es un insumo para el futuro 
proceso de evaluación 



• Monitoreo: continuo. Depende de su contexto educativo (se sugiere 
realizarlo de manera mensual).

• Seguimiento: momento específico (se recomienda al menos dos 
procesos en el año).

• De acuerdo con el nivel de capacidades de gestión del EE, el 
seguimiento puede ser por acciones o por indicadores. 

Aspectos para tener en cuenta 



Proceso de verificación 2025 – EE Convenio SEP
• Aproximadamente más de 7.170 establecimientos han sido parte del proceso de 

verificación.
• Los criterios nacionales para este 2025 son los siguiente: 

1. Establecimientos Emergentes con asesoría directa 
2. Establecimientos Emergentes en 4 año PME SEP 
3. Establecimientos Emergentes y En Recuperación no verificados en los últimos 7 años 
4. Establecimientos dependientes de los SLEP los que son verificados mediante hitos de 

Verificación 
• De todas formas, cada Deprov puede adicionar criterios locales incluyendo una 

justificación técnica.
• El sentido de este proceso de verificación es de retroalimentación por parte de la 

supervisión y como resultado esperamos que este acompañamiento técnico permita 
que las comunidades educativas cuenten con un insumo para la toma de decisiones y 
datos para su etapa de evaluación 2025. 



En una escala de 1 a 5, ¿Qué tan relevante es la 
información que se genera en la Verificación para la 
toma de decisiones en su establecimiento? 

Pregunta para las Comunidades Educativas 



• La Etapa de Implementación es el espacio para modificar una o más acciones del plan, 
cuando ello corresponda en función de criterios operativos y técnicos.

• Enviado Al sostenedor: El sostenedor tiene tiempo adicional para aprobar. 
• Para los establecimientos que se quedaron fuera de plazo o tienen otras solicitudes 

recordar que estas se realizan vía formulario de Solicitudes: 
https://liderazgoeducativo.mineduc.cl/fusp-pme/ 

• La plataforma no permite regresar a Planificación, si este regreso es imperativo la única 
opción es retrocederlos a Fase Estratégica y la Planificación completa se borra. 

• El proceso de seguimiento a las estrategias se realiza en una pestaña diferente que la 
del monitoreo de acciones. 

• Recordamos que el plazo del cierre de la etapa es al 28 de noviembre 2025, por lo 
tanto, evitar cerrar etapa antes del mes de noviembre.

Sobre la Etapa de Implementación:
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• Si el Establecimiento hará uso de ATE, incentivar que ellos revisen la institución y el 
servicio correspondientes se encuentren vigentes en el registro ATE: 
https://registroate.mineduc.cl/registro-ate/buscadorPublico/index 

• Recordar a los Establecimientos sobre el uso de ATE. 
1. Si la actividad no se podrá realizar, la acción debe eliminarse. 
2. Si la acción se hizo de todas formas, pero sin uso de ATE, se debe desactivar la 

opción ATE dentro de la misma acción. 
3. También pueden deshabilitar la acción, en general, pero si lo hacen, previamente 

deben desactivar la opción ATE, o deberán evaluar la acción en la etapa de 
Evaluación, generando un atasco.

Sobre la Etapa de Implementación:
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INCIDENCIA RECURRENTE: 
Se genera inconsistencia de estado. Las etapas finalizadas correctamente aparecen con visto en verde: 

• Se pierden acciones entre planificación Anual e implementación. Ejemplo en planificación anual tiene 4 
acciones en la Dimensión G. Pedagógica y al pasar a Implementación aparece con 3 acciones, por lo tanto, al 
momento de querer cerrar etapa Implementación no lo podrán realizar. 

• Se puede desconfigurar la pantalla.

Sobre la Etapa de Implementación:



Vinculación Monitoreo de Acciones y Seguimiento de 
Estrategias

Indicadores de 
Seguimiento (Comprobar 

mejora)

Medios de Verificación 
(Comprobar Progresión)

Hitos de Progreso 
(Progreso)

Acción de 
mejora

Las acciones diseñadas entregan 

información cuando son ejecutadas

Los hitos permiten identificar con 

exactitud el porcentaje de progresión 

y avance. 

Los medios de verificación permiten 

comprobar la progresión, mediante 

evidencias. 

Los indicadores de seguimiento, 

asociadas a las estrategias, permiten 

comprobar la mejora, con información 

Cuantitativa y Cualitativa.



¡Muchas gracias!
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